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መግቢያ 

ፀረ-ተባይ የሰዉና የእንስሳት በሽታ አስተሊሊፉዎችን ጨምሮ ማንኛዉንም ተባይ 

በማከማቻ፣በማጓጓዣ፣በእርሻ ቦታና በቤት ዉስጥ፣በምግብ፣በግብርና ምርቶች፣በእንጨትና 

የእንጨት ዉጤቶች ወይም የእንስሳት መኖ ሊይ ጉዲት የሚያዯርሱ ወይም የሚያዉኩ ተፇሊጊ 

ያሌሆኑ የእፅዋት /አረም/፣ነፌሳት፣የጀርባ አጥንት ያሊቸዉ እንስሳትና ላልች በዓይን የማይታዩ 

ረቂቅ ህዋሳትን ሇመከሊከሌ፣ሇመቆጣጠር፣ሇማጥፊት የሚያገሇግለ ማናቸዉም ንጥረ 

ነገር፣ዴብሌቅ ወይም ህይወት ያሇዉ ነገር ሲሆን የእፅዋት ዕዴገትን ሇመቆጣጠር ቅጠልችን 

ሇማርገፌ፣ ሇማዴረቅ፣ ፌራፌሬዎች ሇማሳሳት ወይም ያሇጊዜያቸዉ እንዲይረግፈ ሇመከሊከሌ 

የሚዉሌ ከምርት ስብሰባ በፉትና በኋሊ የምንጠቀምባቸዉን ንጥረ ነገሮችን ሁለ ያካትታሌ፡፡ 

 

ፀረ-ተባይ መርዝ ስሇሆነ በከፌተኛ ጥንቃቄ ስራ ሊይ ካሌዋሇ፣በሰዎች፣በእንስሳት፣በእፅዋት 

እንዱሁም ዯግሞ በአካባቢ ሊይ ጉዲት ሉያዯርስ ይችሊሌ፡፡ ስሇሆነም ፀረ-ተባይ 

በሚመረትበት፣በሚከማችበት፣በሚጓጓዝበት ወይም ጥቅም ሊይ በሚዉሌበት ወቅት ከፌተኛ 

ጥንቃቄ ማዴረግ አስፇሊጊ መሆኑ አያጠያይቅም፡፡ በፀረ-ተባይ መመረዝ ቅጽበታዊ ወይም ከጊዜ 

በኋሊ ቀስ በቀስ ሉከሰት ይችሊሌ፡፡ ጥንቃቄ በጎዯሇዉ ሁኔታ ፀረ-ተባይ መጠቀም አካባቢን 

ከመበከለም ባሻገር በሰዉና እንስሳት ሊይ ከፌተኛ ጉዲት ሉያስከትሌ ይችሊሌ፡፡ በመሆኑም ፀረ-

ተባይ በአግባቡ በስራ ሊይ ካሌዋሇ ሉያስከትሌ የሚችሇዉን ጉዲት በመገንዘብ ኢ.ፋ.ዳ.ሪ 

መንግሥት የፀረ-ተባይ ምዝገባና ቁጥጥር አዋጅ ቁጥር 674/2002 ተዯንግጓሌ፡፡ የቤንሻንጉሌ 

ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮዉም ይህንን አዋጅ ሇማስፇጽም ይህ መመሪያ 

ተዘጋጅቷሌ፡፡ 
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ክፌሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ ዴንጋጌዎች 

1 የአዉጪዉ ባሇሥሌጠን 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት በተሰጠዉ ስሌጣን 

መሠረት የፀረ-ተባይ ምዝገባና ቁጥጥር አዋጅ ቁጥር 674/2002ን ሇማስፇፀም ይህን መመሪያ 

አዉጥቷሌ፡፡ 

2 አጭር ርዕስ 

ይህ መመሪያ በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮ “የፀረ-ተባይ ብቃት 

ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት አሰጣጥ፣ምዝገባ፣አጠቃቀምና ቁጥጥር መመሪያ ቁጥር 11/2010” 

ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

3 ትርጓሜ 

የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም እስካሌተሰጠዉ ዴረስ በዚህ መመሪያ ዉስጥ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት 

አዋጅ ቁጥር 674/2002 ዓ.ም የተጠቀሱ ትርጉሞች እንዯተጠበቁ ሆኖ በተጨማሪ፣ 

“ቢሮ’’ ማሇት የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮ ማሇት ነዉ፣ 

“የሰብሌ ሌማትና ጥበቃ ቴክኖልጂ ማስፊፉያ ዲሬክቶሬት’’ማሇት በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ 

መንግስት በግብርና ቢሮ የሚገኝ ዲሬክቶሬት ነዉ፣ 

“ዞን’’ማሇት በክሌለ ዉስጥ ያለት ግብርና መምሪያዎች ማሇት ነዉ፣ 

“ወረዲ’’ ማሇት በዞን ዉስጥ ያለት ግብርና ጽ/ቤቶች ማሇት ነዉ፣ 

“ቀበላ’’ ማሇት በወረዲ ዉስጥ ያለት ግብርና ጽ/ቤቶች ማሇት ነዉ፣ 

“ተባይ” ማሇት በእርሻ ቦታ ወይም በቤት ዉስጥ ምርት ከመመረቱ በፉትና ከተመረተም በኋሊ 

ጥራቱን፣ጣዕሙንና የምግብ ይዘቱን የሚያጎዴፈ፣መጠኑን የሚቀንስ፣ሇአዯጋ 

የሚያጋሌጡ፣የሚጎደ፣የሚያዉኩ ወይም ጨርሶ የሚያጠፈ ተፇሊጊ ያሌሆኑ የእፅዋት 

/አረም/፣ሕይወት ያሊቸዉ ነፌሳት፣የጀርባ አጥንት ያሊቸዉ እንስሳትና ላልች በዓይን የማይታዩ 

ረቂቅ ህዋሳትን ያጠቃሌሊሌ፣ 
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“ወረርሽኝ ተባይ” ማሇት ከአንዴ አካባቢ በመነሳት በአጭር ጊዜ ዉስጥ በፌጥነት በመራባትና 

ሰፉ ቦታን መሸፇን የሚችሌ ዴንበር ዘሇሌ የሆነና  በዚያዉ አካባቢ ሇመከሊከሌ ወይም 

ሇመቆጣጠር እጅግ አስቻጋሪና አዉዲሚ የሆነ ተባይ ማሇት ነዉ፣ 

“አዱስ ተባይ” ማሇት በአንዴ አካባቢ ያሌነበረ፣ያሌተሇመዯ፣በቅርብ ጊዜ ከላሊ ቦታ የገባ ወይም 

የተፇጠረ አዯገኛ ተባይ የሆነ ማሇት ነዉ፣ 

“መዯበኛ ተባይ” ማሇት በአንዴ አካባቢ የታወቀና የነበረ ዴንበር ዘሇሌ ያሌሆነና ሇመከሊከሌ 

ወይም ሇመቆጣጠር የሚቻሌ ተባይ ማሇት ነዉ፣ 

“ፀረ-ተባይ’’ ማሇት ማንኛቸዉም ዓይነት ተባይ በቀጥታም ሆነ በተዘዋዋሪ መንገዴ 

የሚከሊከሌ፣የሚያባርር፣ወይም የሚገዴሌ የተቀመሙ ንጥረ ነገሮች ዉህዯት ወይም በአይን 

የማይታዩና የፀረ-ተባይን አገሌግልት ሉሰጡ የሚችለ ሕይወት ያሊቸዉ ነገሮችን ያጠቃሌሊሌ፣  

“ፀረ-ተባይ ኬሚካሌ አጠቃቀም” ማሇት ፀረ-ተባይ በአንዴ በተወሰነ ቦታ በእፅዋት፣በእንስሳት 

ወይንም በአፇር ሊይ በማስቀመጥ፣በመርጨት ወይንም በማትነን በነፌሳት፣በበሽታ፣በአረምንና 

በላልች ተባይ የሚዯርሰዉን ጉዲት ሇመከሊከሌ የምንጠቀምበት ዘዳ ነዉ፣ 

“የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት’’ ማሇት በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ 

ሇመሰማራት ሇሚፇሌጉ ማናቸዉም ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በዘርፈ ሇመሰመራት 

የሚያስፇሌጉ መስፇርቶችን ያሟለና ብቁ መሆናቸዉን በማረጋገጥ በቢሮ የሚሰጥ የብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ማሇት ነዉ፣ 

“የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወርቀት ምዝገባ’’ ማሇት ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

ፀረ-ተባይ ሇመነገዴ በቢሮዉ የተመዘገቡና የብቃት ማረጋገጫ ያወጡትን መመዝገብና ህጋዊ 

በማዴረግ የግሌ መረጃቸዉን ማዯረጀት ማሇት ነዉ፣ 

“የንግዴ ሥራ ፌቃዴ’’ ማሇት በዚህ መመሪያ ዉስጥ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት 

ሇተሰጣቸዉ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት አግባብ ባሇዉ ህግ መሠረት በክሌለ ንግዴ፣ 

ትራንስፖርትና ኢንደስትሪ ሌማት ቢሮ የሚሰጥ የንግዴ ስራ ፌቃዴ ነዉ፣ 

“ቁጥጥር’’ ማሇት በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሠማሩት 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በህጉ- መሠረት መስራታቸዉና የዉስጥ አሰራራቸዉን 
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የሚፇተሹበት፤ ከህጉ ዉጭ ሆነዉ ሲገኙ እንዱሁም ያሇአግባብ በስራዉ በተሰማሩት ሊይ 

የእርምት እርምጃ የሚወሰዴበት አሰራር ነዉ፣ 

“ተቆጣጠሪ’’ ማሇት በክሌሌ ግብርና ቢሮ በየዯረጃዉ የሚመዯቡና የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ 

የምስክር ወረቀት፣ምዝገባን፣አጠቃቀምና ቁጥጥር ስራዉን የሚያካሂደ ባሇሙያዎች ናቸዉ፣ 

“የሽያጭ ስፌራ’’ ማሇት በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሠማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም 

ማህበራት ፀረ-ተባዩን የሚቸረችሩበት ወይም የሚሸጡበት ስፌራ ወይም ቦታ ማሇት ነዉ፣ 

“ማከማቻ’’ ማሇት በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሠማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

ፀረ-ተባይን ከመሸጫ ቦታ ዉጭ የሚያከማቹበት መጋዘን ማሇት ወይም ተቋም ነዉ፣ 

“መሸጥ’’ ማሇት ፀረ-ተባዮን በንግዴ ሥርዓቱ ሇሽያጭ ሇተጠቃሚዉ ማቅረብ ወይንም ሇመሸጥ 

በማሰብ መያዝ ማሇት ነዉ፣ 

“ስርጭት’’ ማሇት በክሌለ ዉስጥ በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሠማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች 

ወይም ማህበራት ፀረ-ተባዩን ሇተጠቃሚዎች፣አርሶ አዯሮች ወይም ሇአምራች ዴርጅቶች በገበያ 

ንግዴ ሥርዓቱ የሚዯርሰበት ሂዯት ማሇት ነዉ፣ 

“የታገዯ ፀረ-ተባይ’’ ማሇት በዓሇም አቀፌ የተወገዙ፣የመጠቀሚያ ጊዜ ያሇፇባቸዉና በላልች 

ምክንያቶች የታገደ በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሠማሩ 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት መጋዘን ዉስጥ ያለ ወይም ያሇአግባብ ወዯ ክሌለ የገቡና 

በሚመሇከታቸዉ አግባብነት ባሊቸዉ አካሊት በህግ የተያዘና ዉሳኔ ያሊገኙ ማሇት ነዉ፣ 

“ጥቅም ሊይ ሉዉለ የማይችለ ፀረ-ተባይ’’ ማሇት በባዝሌ፣በስቶክሆሌም ወይም በሮተርዲም 

ስምምነት መሠረት ከአካባቢና ከጤና አንፀር ጥቅም ሊይ እንዲይዉለ የተገዯ ወይም ጥብቅ 

ገዯብ የተጣሇበት፣በአያያዝ ጉዴሇት ወይም ሇረዥም ጊዜ ከመከማቸት ምክንያት የተነሳ ይዘቱ 

የተበሊሸ፣ምንጫቸዉ የማይተወቁና ሇተሇመሊት ዓሇማ መጠቀም የማይቻሌ ፀረ-ተባይ ማሇት 

ነዉ፣ 

“አዯጋ’’ ማሇት በሰዉ፣በእፅዋት፣በእንስሳት ጤና፣በአካባቢ ወይም በንብረት ሊይ አለታዊ ተፅዕኖ 

ወይም ጉዲት ሉያስከትሌ የሚችሌ የፀረ-ተባዩ ባህሪይ መሇያ ነዉ፣ 
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“ሰዉ’’ ማሇት የተፇጥሮ ሰዉ ወይም በሕግ የሰዉነት መብት የተሠጠዉ አካሌ ማሇት ነዉ፡፡ 

በዚህ መመሪያ ዉስጥ በወንዴ ፆታ የተገሇፁት ሁለ የሴት ፆታንም ያጠቃሌሊለ፡፡ 

 

4. የመመሪያዉ ዓሇማ 

በቢሮ በህጋዊ መንገዴ የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት በማዉጣት በፀረ-ተባይ 

ንግዴ ወይም ተባይ መከሊካሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሰማሩትን ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና 

ማህበራት ሇመከታተሌ፣ሇመዯገፌና ሇማበረታታት፣በህገ-ወጥ መንገዴ በዚህ ስራ ሊይ በተሰማሩ 

አካሊት ሊይ የእርምት እርምጃ በመዉሰዴ ወዯ ህጋዊ መንገዴ ሇማስመሇስ፣ነባር የአሠራር 

ሂዯት በማሻሻሌና የተጠናከረ በየዯረጃዉ ተግባርና ኃሊፉነት ግሌፅ በሆነ አሠራር በመዘርጋት 

በሰዉ፣በእፅዋት፣በእንስሳትና በአካባቢ ሊይ በፀረ-ተባይ የሚዯርሰዉን ጉዲት መቀነስ ነዉ፡፡ 

 

5. የመመሪያዉ አስፇሊጊነት 

ግብርናን በማዘመን ምርትና ምርታማነትን ማሳዯግ የተቀናጀ ተባይ መከሊከሌ ዘዳን መጠቀም 

በዓሇም አቀፌ ዯረጃ አመራጭነት የላሇዉ ጉዲይ ነዉ፡፡ በክሌሊችንም በየጊዜዉ እየተከሰተ 

ያሇዉን የፀረ-ሰብሌ ተባዮችን ሇመከሊከሌ ሲባሌ የተሇያዩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራት 

እንዱሁም በክሌለ በእርሻ ስራ ሊይ የተሰማሩ የግሌ ባሇሀብቶች ፀረ-ተባይን የሚጠቀሙ ሲሆን 

ላልች ዯግሞ በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ ተሰማርተዉ ይገኛለ፡፡  

 

ስሇሆነም ከቢሮዉ በህጋዊ መንገዴ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት በማዉጣት በፀረ-ተባይ 

ንግዴ ስራ ሊይ የተሰማሩትን ሇመከታተሌ፣ሇመዯገፌና ሇማበረታታት፣በህገ-ወጥ መንገዴ 

በተሰማሩ አካሊት ሊይ የእርምት እርምጃ ሇመዉሰዴ የሚያስችሌ፤እየዯረሰ ያሇዉን ጉዲት 

ሇመቀነስ አዱስ የአሠራር ስርዓት መዘርጋት በማስፇሇጉ፣ከፀረ-ተባይ ጋር ግንኙነት ያሊቸዉን 

ላልች ተግባራት ሇመቆጣጠር፣ነባር አሠራርን በማሻሻሌ የተጠናከረና የተቀናጀ በየዯረጃዉ 

ተግባርና ኃሊፉነት ግሌፅ አሠራር በመዘርጋት በሰዉ፣እፅዋት፣እንስሳትና በአካባቢ ሊይ 

የሚዯርሰዉን ጉዲት ስሇሚቀንስ የመመሪያዉ አስፇሊጊነት ከፌተኛ ነዉ፡፡ 

 

6. የተፇፀሚነት ወሰን 
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ይህ መመሪያ በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ዉስጥ በሁለም አካባቢዎች በፀረ-ተባይ 

ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ በተሰማሩ፣በፀረ-ተባይ ተጠቃሚ 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራት እንዱሁም በግሌ እርሻ ስራ ሊይ በተሰማሩ የግሌ ባሇሀብቶች 

ተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 

ክፌሌ ሁሇት 

የብቃት ማረጋገጫ፣ የንግዴ ፌቃዴ አሠጣጥና መሟሊት ያሇባቸዉ ነገሮች 

አንቀጽ 1. የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት አሠጣጥ፡- 

ሀ/ አስራ ስምንት /18/ ዓመትና በሊይ የሆነ ፀረ-ተባይ ሇመሸጥ፣ሇማከፊፇሌ ወይም ተባይ 

መከሊከሌ አገሌግልት ሇመስጠት የሚፇሌጉ ማንኛዉም ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

ሇፀረ-ተባይ ንግዴ ሥራ ፌቃዴ ቅዴመ ሁኔታ የሆነዉን የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት 

ማግኘት አሇባቸዉ፣ 

ሇ/ የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት የሚሰጠዉ በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ 

ግብርና ቢሮ ሆኖ እንዯአስፇሊጊነቱ ሇዞኖችና ወረዲዎች በዉክሌና ሉሰጥ ይችሊሌ፣ 

ሏ/ የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱ በየዓመቱ የሚታዯስ ሲሆን ምዝገባዉ ፀንቶ 

የሚቆይበት ጊዜ እንዲበቃ በተመሳሳይ ጊዜ የሚታዯስ ሆኖ ሇእዴሳቱ ዓመታዊ ሪፖርት 

አሟሌቶ የማቅረብ ግዳታ አሇበት፣ 

መ/ የብቃት ማረጋገጫዉ ህጋዊ የሚሆነዉ ሇዚህ በተዘጋጀ ዉሌ ፍርማት ፌቃዴ ጠያቂዉና 

ቢሮዉ ከተፇራራሙ በኋሊ በክሌለ ፌትህ ቢሮ ሲፀዴቅ ብቻ ነዉ፣ 

ሠ/ በክሌለ በመንግስት ሥራ ሊይ የተሰማራ ማንኛዉም የመንግስት ሠራተኛ የብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀቱን ማዉጣት አይችለም፣ 

ረ/ ሆኖም የመንግስት ሥራዉን ሇቆ በዚህ ስራ ሊይ መሰማራት ቢፇሌጉ የመንግስት ሥራ 

መሌቀቁን የሚያረጋግጥ ማረጋገጫ ሲያቀርብ ፌቃደን መዉሰዴ ይችሊሌ፡፡  

አንቀጽ 2 የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ሇማዉጣት መሟሊት ያሇባቸዉ ቅዴመ 
ሁኔታዎች፡- 
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ሀ/ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ጠያቂዉ በአካሌ ቀርቦ በጽሁፌ የብቃት ማረጋገጫ 

ምስክር ወረቀት እንዱሰጠዉ ሇወረዲ ወይም ሇከተማ አስተዲዯር ግብርና ጽ/ቤት ጥያቄ 

ያቀርባሌ፣በፌትህ ጽ/ቤት በሚቀርብ የዉክሌና ማረጋገጫ ካሌሆነ በስተቀር የብቃት ማረጋገጫ 

ምስክር ወረቀትን ሇላሊ ሰዉ መስጠት አይቻሌም፣ 

ሇ/ የክሌለ ወይም የአካባቢ ነዋሪ ያሌሆነ ፌቃዴ ጠያቂ ግሇሰብ፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

በየወቅቱ ግንኙነት ሉያዯርግና ማንኛዉንም መረጃ ሇመስጠት የሚችሌ በክሌለ ወይም በአካባቢ 

ቋሚ የሆነ ነዋሪ በፌትህ የፀዯቀ ተወካይ ሉኖረዉ ይገባሌ፤የዉጭ ሃገር ዜጋ ከሆነ ተጨማሪ 

ፓስፖርት ማቅረብ ግዳታ አሇባት፣ 

ሏ/ የወረዲዉ ወይም ከተማ አስተዲዯር ግብርና የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች የቀረበዉን ጥያቄ 

መርምረዉ ሇዚህ በተዘጋጀዉ ፍርም መረጃዉን ሞሌቶ ሇወረዲዉ ወይም ሇከተማ አስተዲዯር 

ግብርና ጽ/ቤቱ ኃሊፉ ሇማጽዯቅ ያቀርባለ፣ 

መ/ የወረዲዉ ወይም በከተማዉ አስተዲዯር ግብርና ጽ/ቤት ኃሊፉ በባሇሙያዎች ሇማጽዯቅ 

የቀረበሇትን መርምሮ ያፀዴቃሌ፣ 

ሠ/ የወረዲዉ ወይም ከተማ አስተዲዯር የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች በወረዲዉ ወይም በከተማዉ 

አስተዲዯር ግብርና ጽ/ቤት ኃሊፉ የፀዯቀዉን ሇክሌሌ ግብርና ቢሮ ይሌካለ፣ 

ረ/ በአመሌካቹ የቀረቡት መረጃዎች ያሌተሟለ ከሆነ ጽ/ቤቱ ሇአመሌካቹ መረጃዉን እንዱያሟሊ 

በአምስት /5/ የሥራ ቀናት ዉስጥ ያሳዉቃሌ፡፡ አመሌካቹም የተጓዯለትን መረጃዎች በአምስት 

/5/ የሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ዉስጥ አሟሌቶ ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ አመሌካቹ በተጠቀሰዉ 

የጊዜ ገዯብ ዉስጥ መረጃዉን አሟሌቶ ካሊቀረበ ማመሌከቻዉ ተቀባይነት አይኖረዉም፣ 

ሰ/ የተሊከዉ መረጃ በፍርሙ መሠረት የተሟሊ መሆኑን የክሌለ ግብርና ቢሮ የሰብሌ ጥበቃ 

ባሇሙያ ያረጋግጣሌ፣ 

ሸ/ የክሌለ ግብርና ቢሮ የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያ መረጃዎችን አጣርቶ የብቃት ማረጋገጫዉን 

አዘጋጅቶ ሇውሳኔ ሇሚመሇከታቸዉ ኃሊፉዎች ያቀርባሌ፣ 

ቀ/ ቢሮዉም የቀረበሇትን የብቃት ማረጋገጫ መርምሮ ትክክሇኝነቱን ከአረጋገጡና ከተፇራረሙ 

በኋሊ በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ ፌትህ ቢሮ እንዱያፀዴቀዉ ይሌካሌ፣ 
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ተ/ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት የተሠጠዉ ማንኛዉም ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም 

ማህበራት ከገባዉ ዉሌ ዉጪ ሰርቶ ቢገኝ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ 

መሠረት በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

 

አንቀጽ 3 የንግዴ ስራ ፌቃዴ አሠጣጥ፡- 

የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ሇተሰጣቸዉ አካሊት አግባብ ባሇዉ ህግ መሠረት የንግዴ 

ስራ ፌቃዴ የሚሰጠዉ በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ንግዴ፣ትራንፖርትና ኢንደስትሪ 

ሌማት ቢሮ ወይም በየዯረጃ ባለ በዘርፊ የሚሠጥ ነዉ፣ 

ሀ/ የጅምሊ አከፊፊይ ፌቃዴ፡- ከአምራች ዴርጅቱ ወይም ፀረ-ተባይ ከሚመረትበት ፊብሪካ 

ምንም ዓይነት የመያዣ ወይም የፀረ-ተባይ ኬሚካሌ ሇዉጥ ሳያዯርግ ባሇበት ሁኔታ 

ሇቸርቻሪዎች ወይም ሇተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ ሇተሠማሩት ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች 

ወይም ማህበራት የሚሰጥ ፌቃዴ ነዉ፣ 

ሇ/ የችርቻሮ ፌቃዴ፡- ከአከፊፊይ የተረከበዉን ፀረ-ተባይ ምንም ዓይነት የመያዣ ወይም የፀረ-

ተባይ ኬሚካሌ ሇዉጥ ሳያዯርግ ባሇበት ሁኔታ ሇተጠቃሚ ሇሚሸጥ የሚሰጥ ፌቃዴ ነዉ፣ 

ሏ/ የተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ፌቃዴ፡- በቤት ዉስጥ ወይም በእርሻ ሥራ ሊይ የሚከሰቱ 

ተባዮችን ሇመከሊከሌ የርጭት ስራ ሇማካሄዴ ሇሚሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

የሚሰጥ ፌቃዴ ነዉ፣ 

መ/ ቢሮዉ  በተባይ መከሊከሌ አገሌግልት በገጠር ሥራ ዕዴሌ ፇጠራ መዯራጀት ሇሚፇሌጉ 

ወጣቶች የአቅም ግንባታ ሥሌጠና በመስጠትና በማብቃት ከሚመሇከታቸዉ ባሇዴርሻ አካሊት 

ጋር እንዱዯረጁ ሁኔታዎችን ያመቻቻሌ፤ዴጋፌ ያዯርጋሌ፣ 

ሠ/ በወረርሽኝ ሇሚከሰቱ /አይጥ፣ተምች፣የቆሊ ፋንጣ፣አንባጣ፣ግሪሳ ወፌና ላልች በወረርሽኝ 

መሌክ ሇሚከሰቱ አዲዱስ ሇሚነሱና በአርሶ አዯሩ አቅም ሇመቆጣጠር የማይቻለ ተባዮችን/ 

ሇመከሊከሌ ፀረ-ተባይ ኬሚካሌና የሰዉነት መከሊከያ ቁሳቁሶች በየዯረጃ ባለ የግብርና መዋቅር 

ወይም መ/ቤት የማቅረብና የማስቀረብ ግዳታ አሇባቸዉ፡፡ 

አንቀጽ 4 የንግዴ ሥራ ፌቃዴ ሇማዉጣት መሟሊት ያሇባቸዉ መስፇርቶች፡- 
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4.1 ባሇሙያዎችን ስሇመቅጠር 
1. በፀረ-ተባይ ጅምሊ አከፊፊይ ወይም ችርቻሮ ንግዴ ስራ የሚሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች 

ወይም ማህበራት ሇዚሁ ስራ አንዴ የሙያ ወይም ቴክኒክ ዴጋፌ የሚሰጥ ባሇሙያ መቅጠር 

ግዳታ አሇባቸዉ፣ 

2. ባሇሙያዉ በእፅዋት ጥበቃ፣እፅዋት ሳይንስ፣አጠቃሊይ እርሻ፣ኬሚስትሪ፣አፕሊይዴ 

ኬሚስትሪ፣ባዮልጅ ትምህርት ዘርፌ ቢያንስ በዱፕልማ የተመረቀ ከአራት /4/ ዓመት የስራ 

ሌምዴ ያሊነሰ፣በመጀመሪያ ዴግሪ የተመረቀ ከሁሇት /2/ ዓመት የስራ ሌምዴ 

ያሊነሰ፣በሁሇተኛ ዴግሪ የተመረቀ ዜሮ /0/ ዓመት የስራ ሌምዴ ያሇዉ መሆን ይኖርበታሌ፣ 

3. በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ የሚሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በአንቀጽ 4 

ንዐስ አንቀጽ አንዴ ከተራ ቁጥር 2 ሊይ የተቀመጡትን መመዘኛዎች የሚያሟለ ከሆኑ 

በራሳቸዉ የሽያጭና የተባይ መከሊከሌ አገሌግልቱን ስራ መስጠት ይችሊለ፣ 

4. የሚቀጠረዉ ባሇሙያ በፀረ-ተባይ አያያዝና አጠቃቀም እንዱሁም በፀረ-ተባይ ምክንያት 

ሉዯርስ የሚችሇዉን ጉዲት ሇመከሊከሌ አስፇሊጊዉን ምክር አገሌግልት የመስጠት ኃሊፉነት 

ያሇበት ሲሆን የቅጥር ስምምነቱ የመንግስት ዯንብና መመሪያን መሠረት ያዯረገና በዉሌና 

ማስረጃ ፀዴቆ የቀረበ መሆን ይሮርበታሌ፣ 

5. በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊካሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የሚሠማሩ ዩኒዬኖችና 

መሠረታዊ ኀብረት ሥራ ማህበራት የማከማቻና የመሸጫ ሱቃቸዉን ከምግብ፣መጣጥ፣ 

ዘርና ማዲባሪያ ጋር ማከማቸት በፌፁም አይቻሌም፡፡ ላልች በዚህ መመሪያ አንቀጽ 4 ንዐስ 

አንቀጽ 4.2፣4.3፣4.4፣4.5 እና 4.6 የተጠቀሱት የመተግባር ግዳታ አሇባቸዉ፡፡ 

4.2 የሰዉነት መከሊከያ ትጥቅ 

4.2.1.ማናኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሰማሩ ዴርጅቶች ወይም አገሌግልት ሰጪ 

ግሇሰቦችና ማህበራት በዚህ መመሪያ ከፀረ-ተባይ ጋር የተያያዙ ገዯቦችን በሚቃረን መሌኩ ፀረ-

ተባይን መጠቀም ወይም ሠራተኞቻችዉ እንዱጠቀሙ ማዴረግ ወይም ላሊ ሰዉ እንዱጠቀም 

ሃሳብ ማቅረብ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 አንቀጽ 22 ንዐስ አንቀጽ 3 

/ሏ/ መሠረት በህግ ተጠያቂ ይሆናለ፡፡ 

4.2..2. ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሰማራዉ አካሌ አሠሪ ሠራተኛዉን ፀረ-ተባይ 

እንዱጠቀም ሲያዯርግ ወይም ሲፇቅዴ ፀረ-ተባዩን በጥንቃቄ መያዝ የሚያስችለ አስፇሊጊ 

የስሌጠና፣የሰዉነት መከሊከያ ትጥቆችንና የአሠራር መመሪያዎችን በማቅረብ ሠራተኛዉ 
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እነዚህን እንዱጠቀም ማዴረግ ግዳታ አሇበት፡፡ ይህን ሳያዯርግ በሠራተኛዉ ሊይ ጉዲት ቢዯርስ 

በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ እና ሸ መሠረት አሠሪዉ የህክምና ሙለ 

ወጪዉንና የጉዲት ካሳ መክፇሌ ግዳታ አሇበት፡፡ 

4.2.3. ማንኛዉም አሠሪ ሠራተኛዉን ከፀረ-ተባይ ጋር በተገናኘ ሁኔታ እንዱሠራ ሲያዯርግ፡- 

ሀ/ ከፀረ-ተባይ ጋር በተገናኘ ሠራተኛዉን ስራዉ በብቃት ሇመሰራት የሚያስችሇዉ ባቂ 

የስሌጠናና ላልች የአሠራር መመሪያዎች እንዱያገኝ የማዴረግ ግዳታ አሇበት፣ 

ሇ/ አሠሪዉ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት በየስዴስት /6/ ወር ወይም እንዯአስፇሊጊነቱ 

ከዚህም በአነሰ ጊዜ ሠራተኛዉ ወይም ግሇሰቡ መመርመር በሚያስፇሌግበት ወቅት አሠሪዉ 

አካሌ ወይም ዴርጅት የሕክምና ምርመራ እንዱያገኝ የማዴረግ ግዳታ አሇበት፣ 

ሏ/ አሠሪዉ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት ሇባሇሙያዉ የሚያስፇሌጉ የሰዉነት መጠገኛ 

ምግቦችና ላልች የንጽህና መጠበቂያና ላልች ተያያዣ ቁሳቁሶችን የማቅረብ ግዳታ አሇበት፣ 

መ/ ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሠማራ 

አካሌ በንክኪ ወይም በትነት የሚዯርሰዉን ጉዲት ሇመከሊከሌ ሙለ የሰዉነት መከሊከያ ትጥቅ 

ማሇትም  ቱታ፣ቦት ጫማ፣የእጅ ጓንት የዓይን መነፅር፣የአፌና አፌንጫ መከሊከያ ማስክንና 

የኬሚካሌ ማቀናነሻዎችን ያጠቃሌሊሌ፣  

ሠ/ በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሰማራ ማንኛዉም 

ግሇሰብ፣ዴርጅት፣ማህበራት ያሇምንም ተጨማሪ ፌቃዴ ሙለ የሰዉነት መከሊከያ ትጥቆችንና 

ላልች መርጫ መሳሪያዎችን ማቅረብ ይችሊለ፣ 

ረ/ በአንቀጽ 3 ፉዯሌ መ ሊይ ከተጠቀሱት ዉጭ ላልች መዯበኛ ተባዮችን ሇመከሊከሌ የግሌ 

ባሇሀብቶችና አርሶ አዯሮች ሙለ የሰዉነት መከሊከያ ትጥቆችንና ላልች መርጫ መሳሪያዎችን 

ሉኖራቸዉ ይገባቸዋሌ፡፡ 

4.3 የተባይ መከሊከያ አገሌግልት 

በቤት ዉስጥ ወይም በእርሻ ሊይ የሚከሰቱ ተባዮችን ሇመከሊከሌ በተባይ መከሊከሌ አገሌግልት 

ስራ ሊይ የሚሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት ሇርጭት አገሌግልት የሚዉለ 
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ቁሳቁሶችንና መከሊከያ ትጥቆችን አሟሌተዉ መገኘት ይኖርባቸዋሌ፡፡ እነዚህን ቁሳቁሶች ካሊሟለ 

በተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ መሰማራት አይችለም፡፡ 

 

 

4.4 መጋዘን 

ሀ/ በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የሚሰማራ ግሇሰብ ወይም ዴርጅት የራሱን የማከማቻ መጋዘን 

በግለ የተዘጋጀ ወይም በኪራይ ሉሆን የሚችሌ ማዘጋጀት ያሇበት ሲሆን ሇዚሁ ማስረጃ የቤት 

ኪራይ ዉሌ ማቅረብ ይኖርበታሌ፣ 

ሇ/ በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የሚሰመራ 

ግሇሰብ፣ዴርጅት፣ማህበራት የማከማቻ መጋዘኑን አቅጣጫ የሚያሳይ ወይም የማስጠንቀቂያ 

ምሌክት ታፔሊ ግሌጽ በሆነና በሚታይ ቦታ መትከሌ/ማቆም ይኖርበታሌ፣ 

ሏ/ በፀረ-ተባይ ጅምሊ አከፊፊይ አቅራቢነት ስራ ሊይ የሚሰመራ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም 

ማህበራት የማከማቻ መጋዘን ከከተማ ክሌሌ አንዴ ኪል ሜትር ማራቅ አሇበት፣ 

መ/ የፀረ-ተባይ መጋዘን ሇመኖሪያነት የተሰራ ቤት ወይም ሇመከራየት የተሰሩ ድርሞች ክፌሌ 

መሆን አይችሌም፡፡ መጋዘኑ በግንብ የተሰራ ሆኖ ቢያንስ ከ50 ካሬ ሜትር ማነስ የሇበትም፣ 

ሆኖም በተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የሚሰማሩ ግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች መጠኑ 

ከ25 ካሬ ሜትር መጋዘን ሉኖራቸዉ የሚችሌ ሆኖ ወሇለ ከሉሾ የተሠራ መሆን ይገባሌ፣ 

ሠ/ መጋዘኑ ከመኖሪያ ቤት፣ከገበያ ቦታዎች፣ከትምህርት ቤቶች፣ከሆስፒታልች፣ከህፃናት መዋያ 

ቦታዎች፣ከምግብና መጠጥ ቤቶች፣ከመናፇሻዎች፣ከወንዝና ከኩሬዎች ከ100 ሜትር በሊይ 

የራቀና ሇአዯጋ መንስኤ ያሌተጋሇጠ መሆን ይኖርበታሌ፣ 

ረ/ የመጋዘኑ የበር ስፊት ከ3 ሜትር፣ቁመቱ ከ2 ሜትር ያሊነሰ ሆኖ አየር በበቂ ሁኔታ 

መዘዋወር እንዱችሌ በቂ መስኮቶች ሉኖረዉ ይገባሌ፡፡ የጣሪያ ርዝመት ከ3 ሜትር በሊይ የሆነ 

መሆን ይኖርበታሌ፣ 
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ሸ/ በመጋዘኑ ግቢ ዉስጥ ሇጥበቃ የተሇየ ክፌሌ፣ሇሠራተኞች ንጽህና መጠበቂያ ዉሃ፣መፀዲጃ 

ቤትና መብራት ያሇዉ፣ የእሳት አዯጋ ማጥፉያ የመጀመሪያ እርዲታ መስጫ ያሇዉ ሆኖ 

በማከማቻ መጋዘን ዉስጥ ምግብና መጠጥ እንዱሁም ዘርና ማዲባሪያ ማከማቸት በፌፁም 

አይቻሌም፡፡ 

 

 

4.5 የፀረ-ተባይ መሸጫ ሱቅ 

ሀ/ በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የሚሰመራ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት የራሱን የመሽጫ 

ሱቅ በግለ ወይም በኪራይ የተዘጋጀ ሉሆን የሚችሌ ሲሆን ሇዚሁ የኪራይ ዉሌ ማስረጃ 

ማቅረብ ይኖርበታሌ፣የማከማቻ መሽጫ ሱቁን አቅጣጫ የሚያሳይ ታፔሊ ግሌጽ በሆነና 

በሚታይ ቦታ መትከሌ/ማቆም ይኖርበታሌ፣የፀረ-ተባይ የመሽጫ ሱቅ ሇመኖሪያነት የተሰራ ቤት 

ወይም ድርሞች መሆን አይችሌም፣ 

ሇ/ የመሽጫ ሱቁ ከመኖሪያ ቤት፣ከገበያ፣ከትምህርት ቤቶች፣ከሆስፒታልች፣ከህፃናት መዋያ 

ቦታዎች፣ከምግብና መጠጥ ቤቶች፣ከመናፇሻዎች፣ከወንዝና ከኩሬዎች ከ50 ሜትር በሊይ 

የራቀና ሇአዯጋ መንስኤ ያሌተጋሇጠ መሆን ይኖርበታሌ፣በሱቁ ዉስጥ ምግብና መጣጥ 

እንዱሁም ዘርና ማዲባሪያ ማከማቸት በፌፁም አይቻሌም፡፡ 

ሏ/ ተጠቃሚዎች ፀረ-ተባዩን በሚፇሌጉት መጠንና ጊዜ እንዱያገኙ የመሽጫ ሱቁ በየቀኑ 

ክፌት መሆን አሇበት፣ 

4.6 የተሸጠ ፀረ-ተባይ መረጃ አያያዝ 

ሀ/ ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የሚሰማራ ግሇሰብ፣ ዴርጅት ወይም ማህበራት በእጁ 

የገቡ ፀረ-ተባይዮችን የተከፊፇሇዉን መጠን፣ሇማን እንዯተከፊፇሇ፣በችርቻሮ የተሸጠ ከሆነ 

ዓይነቱ፣መጠኑ የተሸጠበት ጊዜ የተሸጠሇት ዴርጅት ወይም ግሇሰብ ስም እንዱሁም በርጭት 

አገሌግልት አሠጣጥ ሇተሠማሩ ግሇሰብ፣ ዴርጅት፣ማህበራት ወይም ቡዴኖች የተካሄዯ ከሆነ 

ዬት፣መቼ፣ሇምን ዓይነት ተባይና ተባዩ ያሇባት የዕዴገት ዯረጃ ፣በስንት ሰዓትና የአካባቢዉ 

የአየር ሁኔታ፣ርጭቱን ያከናወነዉ ባሇሙያ ስምና የመሳሰለት መረጃዎችን የሚገሌፅ መዝገብ 

በማዘጋጀት በየወቅቱ በመዝገቡ ሊይ መመዝገብ ይጠበቅበታሌ፣  
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ሇ/ መረጃዉን ተቆጣጣሪዉ ቁጥጥር በሚያከናዉንበት ወቅት ወይም በየዓመቱ እዴሳት ሲካሄዴ 

ይመረምራሌ፡፡ 

 

 

 

  ክፌሌ ሦስት 

ፀረ-ተባይ መሇያ መሟሊት ያሇበቸዉ ነገሮች 

አንቀጽ 5 ፀረ-ተባይ መሇያ መስፇርቶች፡- 

የፀረ-ተባይ መሇያ የሚከተለትን መስፇርቶች መሟሊት አሇባቸዉ፡፡ በአማርኛና በእንግሉዘኛ 

ቋንቋ ፅሐፌ በዘሇቄታዉ ጉሌቶ እንዱታይ ሆኖ ከማሸጊያ ጋር የተያዘና የሚከተለትን ነጥቦች 

የካተተ መሇያ ሉዯረግሇት ይገባሌ፡፡ 

1. የፀረ-ተባዩ ስም፣ 

2. የዓሇም የእርሻና የጤና ጥበቃ ዴርጅት /FAO and WHO/ በተወሰነዉ መዯብ መሠረት 

አዯገኛነቱን የሚያስጠነቅቅ የጽሐፌና ስዕሊዊ መግሇጫ፣ 

3. የዋናዉን ንጥረ ነገር የወሌ ወይም የንግዴ መጠሪያ እና የዴብሌቅ መጠን የሚያሳይ 

መግሇጫ፣ 

4. ፀረ-ተባዩ ሲመረት የተሰጠዉን መሇያ ቁጥር፣ 

5. አጠቃቀሙን የሚገሌፅ ጽሐፌ፣ 

6. ፀረ-ተባዩ ከተመረተ በኋሊ አዯጋ እንዲያስከትሌ መቆየት የሚያስፇሌግበት ጊዜ፣ቦታና 

የተመረተበት እና አገሌግልቱ የሚያበቃበት ዓመተ ምህረት ያካተተ መሆን ይገባሌ፡፡ 

ክፌሌ አራት 

የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን ስሇማገዴ፣ስሇመሰረዝና ስሇማጓጓዝ 

አንቀጽ 6 የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ስሇማገዴ ወይም ስሇመሰረዝ፡- 

6.1 የክሌለ ግብርና ቢሮ ከዚህ በታች ከተዘረዘሩት በአንደ ምክንያት የብቃት ማረጋገጫ 
የምስክር ወርቀቱን ያግዲሌ ወይም ይሰርዛሌ፡- 
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1. በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሥራ ሊይ የተሠመሩ 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በየወቅቱ የብቃት ማረጋገጫን የማዯስ ግዳታ 

አሇባቸዉ፡፡ በየዓመቱ የማያዴሱና የማሳዯሻ ጊዜ ሇአንዴ ዓመት ያሳሇፈ ሁሇት ሺህ /2,000/ 

ብር፣ሇሁሇት ዓመት ያሳሇፈ አምስት ሺህ /5,000/ ብር የሚቀጡ ሲሆን፣ሇሦስተኛ ዓመት 

ያሳሇፈ የብቃት ማረጋገጫዉ ተሰርዞ የንግዴ ስራ ፌቃዲቸዉ እንዱሰረዝ ሇክሌለ 

ንግዴ፣ትራንስፖርትና ኢንደስትሪ ሌማት ቢሮ በዯብዲቤ ያሳዉቃሌ፣ 

2. የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን ፌቃዴ ሇማግኘት በማታሇሌ፣የሀሰት ማስረጃ ወይም 

መግሇጫ በማቅረብ መሆኑ ሲታወቅ፣ 

3. የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወርቀቱን ፌቃዴ ከተሰጠባቸዉ ዝርዝር ሁኔታዎች ዉጪ ሇላሊ 

ተግባር ሲጠቀምበት ሲገኝ ቢሮዉ የምስክር ወርቀቱን ሉያግዯዉ ወይም ሉሰርዘዉ ይቻሊሌ፡፡ 

ከተሠጠዉ ህግ-ዉጪ ተጠቅሞ የተገኘ ግሇሰብ ወይም ዴርጅት በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 

በህግ ይጠየቃሌ፣ 

4. ግሇሰቡ፣ዴርጅቱ ወይም ማህበራት የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት የላሇዉና ህጋዊ 

መስፇርቱን ሳያሟሊ በተቀጠረ ባሇሙያ ስራዉን ሲያሰራ ወይም ሲሰራ 

ከተዯረሰበት፣እንዱሁም በመመሪያዉ መሠረት ፌቃዴ እንዲያገኙ ከተከሇከለ ግሇሰቦች 

በአባሌነት /በባሇቤትነት/ መኖራቸዉ ከተረጋገጠ፣ 

5. የቁጥጥሩ ስራ ሲካሄዴ ግሇሰቡ፣ዴርጅቱ ወይም ማህበሩ ሇማስመርመር ፌቃዯኛ ሳይሆኑና 

የተጠየቁትን መረጃ ካሌሰጡ፣ 

6. እንዱያስተካክሌ ማስጠንቃቂያ ተሰጥቶት በተሰጠዉን የጊዜ ገዯብ ዉስጥ አጠናቆ ካሊቀረበ፣ 

7. ከሊይ ከተራ ቁጥር 1-6 በተዘረዘሩት ነጥቦች በአንዲቸዉ ብቻ የክሌለ ግብርና ቢሮ የብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀቱን ይሰርዝና የንግዴ ስራ ፌቃደ እንዱሰረዝ ሇፌቃዴ ሰጪዉ 

አካሌ በፅሐፌ ያሳዉቃሌ፡፡ 

6.2 የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን ሇመሰረዝ መከተሌ ያሇባቸዉ ቅዴመ ሁኔታዎች፡- 

ሀ/ ምዝገባዉን ከመሰረዙ በፉት ዴርጅቱ፣ግሇሰቡ ወይም ማህበሩ የምዝገባዉን መሰረዝ 

የሚቃወም ከሆነ በአስራ አምስት /15/ የሥራ ቀናት ዉስጥ ምክንያቱን በጹሐፌ እንዱያቀርብ 

ዕዴሌ ይሰጠዋሌ፣ 

ሇ/ ዴርጅቱ፣ግሇሰቡ ወይም ማህበሩ ምክንያቱን በጹሁፌ ካቀረበበት ቀን ጀምሮ በአስር /10/ 

የሥራ ቀናት ዉስጥ የክሌለ ግብርና ቢሮ ዉሳኔዉን ሇዴርጅቱ የማሳወቅ ግዳታ አሇበት፣ 
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ሏ/ ቢሮዉ ዉሳኔ እስከሚሰጥበት ጊዜ ዴረስ ግሇሰቡ፣ዴርጅቱ ወይም ማህበሩ ታግድ ይቆያሌ፣ 

መ/ ምዝገባዉ ሲሰረዝ ዴርጅቱ፣ግሇሰቡ ወይም ማህበሩ የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን 

ሇክሌሌ ግብርና ቢሮ የመመሇስ ግዳታ አሇበት፣ 

ሠ/ የብቃት ማረጋገጫዉ ሲሰረዝ ቢሮዉ በሰዉ፣እንስሳት ወይም እፅዋት ጤናና በአካባቢ ሊይ 

ሉዯርስ የሚችሇዉን ጉዲት ሇመከሊከሌ ፀረ-ተባዩ እንዱሰበሰብ ያዯርጋሌ፣ 

ረ/ እንዱሰበሰብ የተወሰነዉ ፀረ-ተባይ በእጁ የሚገኙ ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ 

የተሰማሩ አካሌ ዉሳኔዉ ከተሊሇፇበት ቀን ጀምሮ በአስር /10/ የሥራ ቀናት ዉስጥ ሇክሌለ 

ግብርና ቢሮ ሪፖርት የማዴረግ ግዳታ አሇበት፣ 

ሰ/ በክሌለ ግብርና ቢሮና በየዯረጃ ባለ መዋቅሮች፣ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

መካከሌ ፀረ-ተባይን በተመከሇተ በየጊዜዉ በሚቀርቡ ሪፖርቶች፣በስሌክና በአካሌ የመረጃ 

ሌዉዉጥ ይዯረጋሌ፡፡  

አንቀጽ 7 ፀረ-ተባይን ማጓጓዝ፡- 

ማንኛዉም ሰዉ ጥብቅ በዓሇም አቀፌ በባዝሌ፣በስቶክሆሌም ወይም በሮተርዲም ስምምነት 

መሠረት ከአካባቢና ከጤና አንፀር ጥቅም ሊይ እንዲይዉለ የተገዯ ወይም በጥብቅ ገዯብ 

የተጣሇባቸዉ ቅሪታቸዉ ሇረጅም ጊዜ የመቆየት ኃይሌ ያሊቸዉና በሰዉ፣በእንስሳትና በአከባቢ 

ሊይ በጣም አዯገኛ ጉዲት የሚያዯርሱና ምንጫቸዉ የማይተወቁ Persistent Organic Pollutants 

(እንዯ ኦርጋኖ ክልሪንና ኦርጋኖ ፍስፍረስ፡- Aldrin, Chlordane, Dieldrin, Endrin, DDT, 

Heptachor, Mire, Dioxin,Furans, Paraquate እና ላልች የመሳሰለት አዯገኛ ፀረ-ተባይን) 

ሳይጨምር ሇግሌ ጥቅሙ የሚያዉሌ አነስተኛ መጠን ካሌሆነ በስተቀር፡- 

1. ከሰዉ ጋር በአንዴ መጓጓዣ ክፌሌ ዉስጥ፣ በህዝብ ማመሊሇሻ፣በጭነት 

ተሽከረርካሪዎችና በላልች ማጓጓዥዎች፣ ከእንስሳቶች፣ ከምግብ፣ ከመኖ፣ 

ከመዴሃኒቶች፣ ከአሻንጉሌቶች፣ ከሌብሶች፣ ከኮስሞቲክሶች፣ ከቤት ዉስጥ እቃዎች 

ወይም ቢበከለ አዯጋ ሉያዯርሱ ወይም ሉያስከትለ ከሚችለ ላልች ነገሮች ጋር 

ማጓጓዝ አይቻሌም፣ 

2. ፀረ-ተባይ ይዞ የነበረ ባድ መያዣ የሚያጓጉዝ ማንኛዉም ሰዉ ከማንኛዉም ምግብ፣መኖ 

ወይም እንስሳት በመሇየትና ከነዚህ ጋር እንዲይነካካ አዴርጎ ማጓጓዝ አሇበት፣ 
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3. ፀረ-ተባይ የሚያጓጉዝ ማጓጓዣ በፀረ-ተባይ ፌሳሽ ከተበከሇ የማጓጓዙን ስራን እንዱሰራ 

በአዘዘዉ/ ኃሊፉነት በሰጠዉ ባሇሙያ ከብክሇት ነፃ እንዱሆንና እንዱፀዲ ይዯረጋሌ፣ 

4. የፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ፌቃዴ ከተሰጠዉ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት በስተቀር 

ከአንዴ /1/ ኪል ግራም ወይም ሉትር በሊይ ፀረ-ተባይ በክሌለ ይዞ መንቀሳቀስ 

የተከሇከሇ ሲሆን ከዚህ በሊይ ይዞ የተገኘ ማንኛዉም ሰዉ በዚህ መመሪያ በህግ ተጠያቂ 

ይሆናሌ፣ 

5. በክሌለ ዉስጥ እርሻ ሥራ ሊይ የተሰማሩ የግሌ ባሇሀብቶች በራሳቸዉ ማሳ ወይም 

ይዞታ ሊይ ሇመጠቀም ሲፇሌጉ ከሊይ በአንቀጽ 4፣ንዐስ አንቀጽ 4.1 ፣4.2፣4.3፣4.4 

የተጠቀሱትን ያሟለ መሆኑን በዘርፈ ባሇሙያዎች የተረጋገጠና በቂ መረጃን ሲያቀረብ 

ብቻ ግብርና ቢሮ ወይም በሚመሇከታቸዉ አግባብ ባሊቸዉ በየዯረጃ ባለ መዋቅር ሇግለ 

የሚበቃዉን ብቻ እንዱያቀርብና በዚህ መመሪያ መሠረት እንዱጠቀም ፌቃዴ ሲሰጥ 

ብቻ ነዉ፣ 

6. ሆኖም የግሌ ባሇሀብቱ ያቀረበዉን ፀረ-ተባይ ይህን መመሪያ በሚፃረር መሌኩ 

የተጠቀመ፣አሳሌፍ ሇላሊ አካሌ የሰጠ፣ያሇቦታ ያከማቸና የሰዉነት መከሊከያ ትጥቅና 

የአጠቃቀም መመሪያ ሳያቀርብ በሰዉ ጤና፣በእንስሳትና በአከባቢ ሊይ ጉዲት ያዯረሰ 

በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ መሠረት በወንጀሌ በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 

7. በዚህ መመሪያ አንቀጽ 7 ንዐስ አንቀጽ 4 ሊይ የተጠቀሰዉ መጠን ከገበያ ወይም ሽያጭ 

ቦታ ወዯ ቤት፣ከቤት ወዯ እርሻ ቦታ እንዱሁም ከእርሻ ቦታ ወዯ ላሊ እርሻ ቦታ በአርሶ 

አዯሮችና ላልች ፀረ-ተባይ ተጠቃሚዎች የሚያዯርጉትን መዘዋወርን ወይም 

እንቅስቃሰን አያጠቃሌሌም፣ 

8. ከተጠቀሰዉ መጠን በሊይ ይዞ ተንቀሳቅሶ የተገኘ ማንኛዉም ሰዉ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት 

አዋጅ ቁጥር 674/2002 እና በዚህ መመሪያ አንቀጽ 9 መሠረት በህግ ይወረሳሌ፡፡ 

9. የክሌለ ግብርና ቢሮ ከግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች የተወረሰዉን ፀረ-ተባይ በክሌለ 

አገሌግልት ሊይ እንዱዉሌ ያዯርጋሌ፡፡ 

ክፌሌ አምስት 

ተቆጣጣሪዎችን ስሇመመዯብ፣ተግባርና ኃሊፉነት 

አንቀጽ 8 ተቆጣጣሪዎችን ወይም እንስፔክተሮችን ስሇመመዯብ፡- 
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በክሌለ በገጠርም ሆነ ከተማ አስተዲዯር በእያንዲንደ ቀበላ በህግ-ወጥ መንገዴ ፀረ-ተባይ 

የሚሸጡና የሚጠቀሙት ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራትን በመከታተሌ ሇህግ አስከባሪ አካሊት 

ሪፖርት የሚያቀርቡና በህጋዊ መንገዴ ፌቃዴ አዉጥተዉ የሚሰሩትን በአግባቡ መስራታቸዉ 

የሚቆጣጠር የክሌሌ ግብርና ቢሮ በየዯረጃዉ ባለ መዋቅሮቹ ማሇትም በክሌሌ፣ዞኖችና 

ወረዲዎች ተቆጣጠሪዎችን ይመዴባቸዋሌ ወይም የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎችን ዯርበዉ 

እንዱሠሩ ዉክሌና ሉሰጣቸዉ ይችሊሌ፡፡ 

 

 

8.1 የተቆጣጠሪዎችን /ኢንስፔክተሮች/ ተግባር 

ሀ/ በክሌለ ግብርና ቢሮ በየዯረጃ ባለ መዋቅሮች በተቆጣጠሪነት ወይም ኢንስፔክቴሮች ሊይ 

የተመዯቡ ወይም ዉክሌና የተሰጣቸዉ ባሇሙያዎች መታወቂያቸዉን ወይም ሥራ 

ትዕዛዛቸዉን በማሳየት አስፇሊጊ በሆነበት ጊዜ ፀረ-ተባይ የሚሸጡና የሚጠቀሙ 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት የፀረ-ተባይ አያያዝና አጠቃቀም መረጃን በማሰባሰብ 

የቁጥጥሩን ስራ ያካሄዲለ፣ 

ሇ/ የፀረ-ተባይ ተቆጣጠሪዎች ወይም ኢንስፔክተሮች በተሰጣቸዉ ሥሌጣን መሠረት ስራቸዉን 

በሚያከናዉኑበት ወቅት ቁጥጥሩን በሚያካሄደበት ማንኛዉም ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራት 

በተጠየቁ ጊዜ ሇሥራ የታዘዙበትን ወረቀት ወይም የቢሮ መታወቂያ ማሳየት አሇባቸዉ፣ 

ሏ/ በዚህ መመሪያ መሠረት ማንኛዉም የፀረ-ተባይ ተቆጣጠሪዎች ወይም ኢንስፔክተሮች 

የቁጥጥር ተግባሩን በሚያከናዉንበት ወቅት አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ በአካባቢ ያለ የጉምሩክ ወይም 

የፖሉስ ባሌዯረቦችን እርዲታ መጠየቅና የወጣ አዋጅ፣ መመሪያና ላልች የቁጥጥር፣የክትትሌና 

የቅኝት ስራዎችን የማከናወን ስሌጣን አሊቸዉ፡፡  

8.2 የፀረ-ተባይ ተቆጣጠሪዎች /ኢንስፔክቴሮች/ ኃሊፉነት 

1. ፀረ-ተባዩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራትን የተመዘገበ መሆኑን ማረጋገጥ፣የጥራት 

ዯረጃ /አክቲቭ ኢንግሪዱየንት/ ጋር የተጣጣመ መሆኑን ሇማረጋገጥ ይቻሌ ዘንዴ 

ምርመራ ሇማካሄዴ ናሙና በመዉሰዴ እንዱመረመር ማዴረግ፣ 
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2. በተሰጠዉ ስሌጣን መሰረት አስፇሊጊ ነዉ ብሇዉ ሊመኑባቸዉና ሇተጠራጠሩባቸዉ ላልች 

ምክንያቶች ሁለ የኬሚካሌ ናሙናዎችን ወስዯዉ ሉያስመራምሩ ይችሊለ፣ 

3. ኢንስፔክተሮች መመሪያዉን ሇማስፇፀም ሲባሌ በማናቸዉም ተገቢ በሆነ ጊዜ ይህንን 

መመሪያ በመጣስ የሚንቀሳቀሱ ግሇሰቦችን፣ዴርጅቶችን ወይም ማህበራትን መሸጫ ሱቅ 

ወይም ማከማቻ መጋዘኖችን በመፇተሽ ስራዉ ትክክሌ አሇመሆኑን ሲያረጋግጡ 

እንቅስቃሴዉን ማገዴ ይችሊለ፣ 

4. በዚህ መመሪያ ኢንስፔክቴሮች በተሰጣቸዉ ስሌጣን መሰረት ስሇእገዲ ስራዉ ሇታገዯበት 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶችና ማህበራት የፁሐፌ ማስረጃ ይሰጣለ፣በአስራ አምስት /15/ የሥራ 

ቀናት ዉስጥ ተገቢዉን የእርምት እርምጃ እንዱወሰዴ ያዯርጋለ፣ 

5. አግባብነት ካሊቸዉ የመንግስት መስሪያ ቤቶች ጋር ግንኙነት በመፌጠር ስሇፀረ-ተባይ 

ምዝገባና ቁጥጥር የወጣዉ አዋጅና መመሪያ መተግበራቸዉን ይቆጣጠራለ፣ 

6. የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት የላሇዉና የንግዴ ስራ ፌቃዴ የላሇዉ ግሇሰብ 

ዴርጅት፣ወይም ማህበራት ፀረ-ተባይ በየትኛዉም ቦታ ሲያዘዋዉር፣ሲሸጥ ወይም 

የተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሲሰጥ የተገኘ ማንኛዉም ሰዉ ይዘዉ አግባብ ወዲሇዉ ህግ 

ቦታ ያቀርባለ፣ 

7. በተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ ሇመሰማራት የሚፇሌጉ አመሌካቾች አስፇሊጊዉን 

የቴክኒክ መስፇርቶች ማሟሊታቸዉን ያረጋግጣለ፣ካረጋገጡም በኋሊ ሇሚመሇከታቸዉ 

ባሇዴርሻ አካሊት የዴጋፌ ዯብዲቤ እንዱፃፌ ያዯርጋለ፣የብቃት ማረጋገጫ ያሰጣለ፣ 

8. በቢሮዉ ተመዝግበዉ በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ 

የተሰማሩትን ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በገቡት ዉሌ መሠረት እየሰሩ 

መሆናቸዉን ሇማረጋገጥ የዴህረ-ምዝገባ ቅኝት ያካሄዲለ፣በኢ.ፋ.ዳ.ሪ. መንግስት አዋጅ 

ቁጥር 674/2002 እና በዚህ መመሪያ አንቀጽ 2 አግባብነት ያሊቸዉ 

ፌቃድች፣መዛግብቶች ወይም ላልች ዯጋፉ መረጃዎች እንዱቀርቡሇት የመጠየቅና 

የመመርመር ኃሊፉነት አሇባቸዉ፡፡ 

ክፌሌ ሰዴስት 

በህገ-ወጥ መንገዴ የተያዘ ፀረ-ተባይ ስሇመዉረስ 

አንቀጽ 9 በህገ ወጥ መንገዴ የገባ፣የተከማቸና ሲዘዋወር የተያዘ ፀረ-ተባይን ስሇመዉረስ፡- 
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ሀ/ ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ስራ ሊይ የተሰማራ ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት የብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ወይም የንግዴ ፌቃዴ ሳይኖረዉ ፀረ-ተባይ በአንቀጽ 7 ንዐስ 

አንቀጽ 4 ከተፇቀዯ መጠን በሊይ ያሇፌቃዴ ይዞ በክሌለ ሲንቀሳቀስ ከተያዘ፣ 

ሇ/ በህገ-ወጥ መንገዴ ክሌለ ዉስጥ ያስገባ፣ያከማቸ፣የዯበቀና የፀረ-ተባዩን መሇያ የሇወጠ ወይም 

የገነጠሇ፣ በመቀናነስ ባዕዴ ነገር የጨመረና ዲግም ያሸገ፣በማጭበርበር የሸጠ፣ሇመሸጥ የሞከረ 

ግሇሰብ ዴርጅት፣ወይም ማህበራት በኢ.ፋ.ዳ.ሪ. መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 አንቀፅ 33 

ንዐስ አንቀዕ 1፣2፣3፣4፣5 መሠረት እና በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ ፀረ-ተባዩ 

ተወርሶ ተገቢዉ ቅጣት ይወሰንበታሌ፣ 

አንቀጽ 10 የፀረ-ተባይ ኬሚካሌ አጠቃቀም፡- 

ማንኛዉም ፀረ-ተባይ ተጠቃሚ በላሊ ሰዉ፣እንስሳት፣እፅዋትና አካባቢ ሊይ ጉዲት በማያስከትሌ 

መሌኩ መሆን ይኖርበታሌ፡፡ ሇዚህም ጥቅም ሊይ ከመዋለ በፉት በአካባቢዉ ሇሚገኙ ንብ 

አርቢዎች ወይም አርሶ አዯሮች አስቀዴሞ የማሳወቅ ግዳታ አሇበት፡፡ ሳያሳዉቅ ርጭት 

ቢያካሄዴና ጉዲት ቢዯርስ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ እና ሸ ጉዲት ያዯረሰዉ 

አካሌ ሇተጎጅዉ የካሳ ክፌያ የመክፇሌ ግዳታ አሇበት፡፡ 

1. የንብ እርባታ በሚካሄዴባቸዉ አካባቢዎች ንቦች በሚቀሳቀሱበት ሰዓት ጧት ከ12፡00 

እስከ 4፡00፣ ከሰዓት ከ9፡00 እስከ 12፡00 ሊይ ፀረ-ተባይ መርጨት ተከሊከሇ ሲሆን ይህ 

ሳይሆንና ሰዓቱን ሳይጠብቅ ሆን ብል በቸሌተኝነት ንቦች በሚቀሳቀሱበት ሰዓት ጧትና 

ማታ የርጭት ስራ ያካሄዯ ግሇሰብ ወይም ዴርጅት በዚህ መመሪያ በወንጀሌ ህጉ 

መሠረት ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 

2. ንቦች በከፌተኛ ሁኔታ በሚራቡበት ወቅት /Swarming time/ ከመስከረም እስከ ጥቅምት 

እና ሚያዚያ ወር/ አበባን ከሚቀስሙበት ቦታ እንዱሁም ተጋሊጭ በሆኑ ቦታዎች በዚህ 

መመሪያ አንቀጽ 4 ንዐስ አንጽ 4.4 /ሠ/ ሊይ የተጠቀሱትን ከሁሇት /2/ ኪል ሜትር 

ባነሰ ርቀት ሊይ ፀረ-ተባይ ርጭት ማካሄዴ በፌፁም የተከሇከሇ ሲሆን ፇጽሞ የተገኘ 

በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 መሠረት ሊዯረሰዉ ጉዲት የጉዲት ካሳ የመክፇሌ ግዳታ 

አሇበት፣ 

3. ሇሰዉ ጤና አዯገኛ፣ሽታዉ ሇረጅም ጊዜ የሚቆይና ጉዲት የሚያስከትሌ (ኦርጋኖ 

ክልሪንና ኦርጋኖ ፍስፍረስ) ፀረ-ተባይ በአገሌግልት ሰጭ ዴርጅቶች/ ምግብ 



20 

 

ቤቶች፣አሌጋ ቤቶች፣መዴሃኒት ቤቶች፣መጠጥ ቤቶች፣መኖሪያና ትምህርት ቤቶች 

ዉስጥ መጠቀም የተከሇከሇ ነዉ፣ 

4. ዴርጅቱ፣ግሇሰቡ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልሌ ስራ ሊይ የተሠማራ ማህበራት 

አገሌግልት ሲሰጥ ሇሚዯረሰዉ ብክሇት የሚያፀዲ ሲሆን፣ሙለ በሙለ ዴርጅቱ ሰዉን 

ከሚጎዲ የፀዲና ጉዲት የማያዯርስ መሆኑ በዘርፈ ባሇሙያ ሲረጋገጥ ብቻ ነዉ፣ 

5. ይህንን መመሪያ የተሊሊፇ አካሌ/ዴርጅት ወዱያዉኑ ታግድ ጉዲት ሇዯረሰበት አካሌ የካሳ 

ክፌያና ሙለ ህክምና ወጪዉን የሚሸፌን ይሆናሌ፣ 

6. ዴርጅቱ፣ግሇሰቡ ወይም ፀረ-ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሰጪዉ በአካባቢዉና በሰዉ ሊይ 

ጉዲት ከአዯረሰ ዴርጅቱ ተዘግቶ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 አንቀፅ 

33 ንዐስ አንቀዕ 1፣2፣3፣4፣5፣ እና በዚህ መመሪያ አንቀጽ 9 መሠረት ፀረ-ተባዩ 

ተወርሶ ተገቢዉ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ መሠረት ቅጣት 

ይወሰንበታሌ፣የተበከሇዉን አከባቢ ሇማጽዲት የሚያስፇሌገዉን ወጪ እንዱሸፌን 

ይዯረጋሌ፣ 

7. የብቃት ማረጋገጫ የላሇዉና በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሰማሩ ግሇሰብ፣ዴርጅት 

ወይም ማህበራት ታግድ ፀረ-ተባዩ በመንግስት ይወረስና ንብረቱ ሇባሇቤቱ ተመሊሽ 

ይሆናሌ፡፡ የተወረሰዉ ፀረ-ተባይ ሳይበሊሽ የክሌለ ግብርና ቢሮ በወረርሽኝና መዯበኛ 

ሇሚከሰቱ ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሊይ ያዉሊሌ ወይም በግዥ መመሪያ መሠረት 

ተሽጦ ሇመንግስት ገቢ ይዯረጋሌ፣ 

8. በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ስራ ሊይ የተሰማሩ 

ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት ፀረ-ተባዩን ሽያጭ ሇማስፊፊት ወይም ጥቅሙን 

ሇማስተዋወቅ በሰርቶ ማሣያ፣በስጦታ ወይም በብሮሸር ቢሮዉን አስፇቅዯዉ 

ሇሚመሇከታቸዉ ተጠቃሚ ማሠራጨት ይችሊለ፣ሆኖም ቢሮዉን ሳያስፇቅደ ወዯ 

ተጠቃሚዉ ከአዯረሱና ጉዲት የሚያስከትሌ ከሆነ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 መሠረት 

ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 

9. ማንኛዉም ፀረ-ተባይ ተጠቃሚ አርሶ አዯሮችም ሆኑ በክሌለ ዉስጥ እርሻ ሥራ ሊይ 

የተሰማሩ የግሌ ባሇሀብቶች ከራሳቸዉ ይዞታ ወይም ከራሳቸዉ እርሻ ማሳቸዉ ዉጭ 

ባሌተፇቀዯሊቸዉ ቦታዎች፣በተፇጥሮ ዯኖች፣የዉሌ ግጦሽ መሬቶችና እንስሳት 

በሚዉለበት አካባቢ ወይም ወንዝ ዲር ፀረ-ተባይን የተጠቀመና በሰዉ፣እንስሳት፣አከባቢና 
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በብዝሃ ሕይወት ሊይ ጉዲት ያዯረሰ፣በኢ.ፋ.ዳ.ራ.ሌ መንግስት አዋጅ 674/2002 እና 

በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ መሠረት በወንጀሌ በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 

10.  በዚህ መመሪያ ፀረ-ተባይ በነባርና አካባቢ ዕዉቀት ከእፅዋት አካሊት በባህሊዊ መንገዴ 

የሚዘጋጁትና ሇተባይ መከሊከያነት የሚጠቀሙትን ቢሮዉ ያበረታታሌ፤ይዯግፊሌ፣ 

11.  ይህ መመሪያ በብዝሃ ሕይወት እየተባዛ ያሇዉ ባህሊዊ የፀረ-ሰብሌ ተባይ መከሊከያ 

እፅዋቶችን ያበረታታሌ፤ይዯግፊሌ፣ 

12.  በዚህ ስራ ሊይ የተሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት ፀረ-ተባዩን ሇሚሸጡት 

ተጠቃሚዎች ቅዴሚያ ስሇአጠቃቀሙ ግንዛቤ መስጠት ግዳታ አሇባቸዉ፡፡ 

ክፌሌ ሰባት 

የሙያ ዴጋፌ ስሇመስጠት 

አንቀጽ 11 የሙያ ዴጋፌ ስሇመስጠት፡- 

በክሌለ ግብርና ቢሮ በየዯረጃ የተመዯቡ ኢንስፔክተሮች ወይም የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች 

የቅርብ ክትትሌና የሙያ ዴጋፌ ሇፀረ-ተባይ ተጠቃሚዎች የመስጠት ግዯታ አሇባቸዉ፡- 

ሀ/ የዞን ግብርና መምሪያ ባሇሙያዎች /ኢንስፔክተሮች በተሇይም የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች 

በዚህ ስራ ዘርፌ ሇተሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት የሙያ ዴጋፌ የመስጠት 

ግዳታ አሇባቸዉ፣ 

ሇ/ የወረዲ ወይም ከተማ አስተዲዯር ግብርና ጽ/ቤት ባሇሙያዎች /ኢንስፔክተሮች በተሇይም 

የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች በዚህ ስራ ዘርፌ ሇተሠማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት 

የሙያ ዴጋፌና የቅርብ ክትትሌ ማዴረግ ግዳታ አሇባቸዉ፣ 

ሏ/ የቀበላ ግብርና ጽ/ቤት ሰብሌ ሌማት ባሇሙያዎች ወይም ሌማት ጣቢያ ባሇሙያዎች በዚህ 

ስራ ሇተሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት የሙያ ዴጋፌ የመስጠት ግዳታ 

አሇባቸዉ፣ 

መ/ ማንኛዉም አርሶ አዯር ፀረ-ተባይን ሇመግዛትና ሇመጠቀም ሲፇሌግ በባሇሙያዎች ምክረ 

ሃሳብ ዴጋፌ የተጋዘ መሆን ይኖርበታሌ፤በየዯረጃ ያለ የግብርና ባሇሙያዎችም ከፀረ-ተባይ 

ሌየታና ግዥ እስከ አጠቃቀም እስክባቁ ዴረስ ሇአርሶ አዯሩ በቅርበት የሙያና የምክረ ሃሳብ 

ዴጋፌ የመስጠት ግዳታ አሇባቸዉ፣ 
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ሠ/ ከሊይ አንቀጽ 11 ንዐስ አንቀጽ መ ሊይ የተገሇጸዉን ባሇሙያዉ ባሇማዴረጉ በቸሌተኝነት 

በሰዉ፣ በእንስሳት ጤና፣በአካባቢና በብዝሃ ሕይወት ሊይ በፀረ-ተባይ ሇሚዯርሰዉ ጉዲት 

ባሇሙያዉ በክሌለ ፐብሉክ ሰርቨስና ሰዉ ሀብት ሌማት ሠራተኞች አስተዲዯር መመሪያ 

መሠረት በሙያ ሥነ-ምግባር ጉዴሇትና እንዱሁም እንዯጉዲቱ መጠን፣ሁኔታና አይነት በዚህ 

አንቀጽ 14 በወንጀሌ በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 12 ፀረ-ተባይን ማስወገዴ፡- 

ሀ/ ማንኛዉም በፀረ-ተባይ ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሥራ ሊይ የተሠማራ 

ግሇሰብ፣ ዴርጅት ወይም ማህበራት የፀረ-ተባይ መጠቀሚያ ዕቃ ወይም ቆሻሻን የሰዉንና 

የእንስሳትን ጤና ወይም አካባቢን በሚጎዲ ሁኔታ ባሌተፇቃዯሇት ቦታ ማስወገዴ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ. 

መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 በአንቀጽ 21 ንዐስ አንቀጽ 2 እና በዚህ መመሪያ ቁጥር 14 

ንዐስ አንቀጽ ሰ እና ሸ መሠረት በህግ ይጠየቃሌ፣ 

ሇ/ በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ የተሰማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት በክሌለ ዉስጥ 

አስገብተዉ ባሇመሸጥ፣ባሇማሠራጨትና ከቆይታ አንፃር ጥቅም ሊይ መዋሌ የማይችለትን ፀረ-

ተባይ በወቅቱ በራሳቸዉ ወጪ ጉዲት በማያስከትሌ መሌኩ አንዴ ቦታ በማሰባሰብ በየዯረጃ 

ሇሚመሇከተዉ መ/ቤት የማሳወቅ ወይም ሪፖርት የማዴረግ ግዳታ አሇባቸዉ፡፡ 

ክፌሌ ስምንት 

አዯጋ/ስጋትና ቅጣት 

አንቀጽ 13 አዯጋ/ስጋት፡- 

ሀ/ ፀረ-ተባይ በሚጓጓዝበት፣በተከማቸበት መጋዘንና በተሸጠበት ወይም ጥቅም ሊይ በዋሇበት 

በሰዉና በእንስሳት ጤና እንዱሁም በአካባቢ ሊይ ጉዲት እንዯሚያዯርስ የተረዲ ማንኛዉም ሰዉ 

ስሇዯረሰና ስሇሚዯርስ አዯጋ በየዯረጃ ሊለትና አግባብ ሊሊቸዉ ሇቢሮ፣ሇዞንና ወረዲ አካሊት 

ሳይዘገይ ማሳወቅ አሇባት፣ 

ሇ/ በሚመሇከታቸዉ ኃሊፉዎች ወይም አሠሪ አካሊት ትዕዛዝ የአረጫጭ መመሪያን 

ሳይከተሌ፣አጠቃቀም መመሪያና የሰዉነት መከሊከያ ትጥቅ ሳይቀርብሇት የርጭት ተግባሩን 

ሲያከናዉን የነበረ እና በፀረ-ተባይ ተመርዣሇሁ የሚሌ የግብርና ባሇሙያ በየዯረጃ ባለት 
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የግብርና ተቋማት በአካሌ ቀርቦ በማመሌካቻ ካመሇከተ በኋሊ ጥያቄ የቀረበሇት አካሌ ግሇሰቡ 

የዯም ምርመራ እንዱያዯርግና ዉጤቱን እንዱያቀርብ ያዯርጋሌ፣ 

ሏ/ የግሇሰቡ የዯም ምርመራ ዉጤት በእርግጥ በፀረ-ተባይ መመረዙን የሚያረጋግጥ ሆኖ 

ከተገኘ ስራዉን ያሠራዉ አሠሪ ተቋም ወይም ግሇሰብ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀፅ 

ሠ መሠረት በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፣ 

መ/ ባሌተዘጋጁ የግብርና ምርቶች ሊይ የፀረ-ተባይ ቅሪት ይመርመርሌኝ ጥያቄ ቢቀርብ የክሌለ 

ግብርና ቢሮ ሇሚመሇከታችዉ አግባብ ሊሊቸዉ አካሊት የዴጋፌ ዯብዲቤ ሉጽፌሊቸዉ ይገባሌ፣ 

ሠ/ በግሌ ነጋዳዎች፣ዴርጅቶች ወይም ፀረ-ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሰጪዎች የተፇፀመ 

እንዯሆነ ግሇሰቡ ወይም ዴርጅቱ ወጪዉን ሸፌኖ ያስመራምራሌ፡፡ በዉጤቱ መሠረት 

በኢ.ፋ.ዳ.ሪ መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 አንቀጽ 22 ንዐስ አንቀጽ 3 /ሏ/ እና በዚህ 

መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ እና ሸ መሠረት በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

 

 

አንቀጽ 14 ቅጣት፡- 

ሀ/ ማንኛዉም ሰዉ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀትና ንግዴ ፌቃዴ ሳይኖረዉ በፀረ-ተባይ 

ንግዴ ወይም ተባይ መከሊከሌ አገሌግልት ሥራ ሊይ የተሠማራና ወዯ ክሌለ 

ያስገባ፣ያሰራጨ፣ያዘዋወረና የሸጠ፣ 

ሇ/ የመጠቃሚያ ጊዜ ያሇፇባቸዉ፣ጥቅም ሊይ የማይዉለና ምንጫቸዉ በዉሌ የማይታወቁ ፀረ-

ተባይ እያወቀ ሇግሌ ጥቅም ሆን ብል የሸጠ፣ 

ሏ/ የሰዉንና የእንስሳት ጤናን ወይም አካባቢን በሚጎዲ በዚህ መመሪያ ከተከሊከለት በሚቃረን 

የፀረ-ተባዩን ቆሻሻ ወይም የፀረ-ተባዩን መያዣን ያሇአግባብ ያስወገዯ፣ 

መ/ በዚህ መመሪያ ከተጠቀሱት ዉጭ ፀረ-ተባዩን ያከማቸ፣ያጠራቀመ ወይም ከተጠቀሰዉ 

መጠን በሊይ ያጓጓዘ ወይም ይዞ የተገኘ፣ 



24 

 

ሠ/ ሇማጭበርበር ሆን ብል ከፀረ-ተባዩ መያዣ ሊይ መሇያ የገነጠሇ፣የሇጠፇ ወይም ላሊ ባዕዴ 

የጨመረ፣እያቀናነሰ ዲግም ያሸገና ሇሽያጭ ያዘጋጀ፣ 

ረ/ በሰዉና እንስሳት ጤና እንዱሁም በአካባቢ ሊይ ጥፊት ወይም ጉዲት ሉያዯርስ ወይም 

ሉያስከትሌ እንዯሚችሌ እያወቀ መረጃን የዯበቀ፣ 

ሰ/ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ. መንግስት አዋጅ ቁጥር 674/2002 በዚህ መመሪያ በወንጀሌ ህግ በበሇጠ 

ቅጣት የሚያስከትሌ ካሌሆነ በስተቀር ከአምስት /5/ እስከ አስር /10/ ዓመት የሚዯርስ ጽኑ 

እስራትና ከብር ሃያ አምስት ሺህ /25,000/ እስከ ሃምሳ ሺህ /50,000/ ብር ይቀጣሌ፡፡ 

ቀ/ የፀረ-ተባይ ተቆጣጠሪዎች መረጃ ሲጠይቁ ሇመተባበር ፌቃዯኛ ያሌሆነ፣ 

በ/ ሆን ብል በፀረ-ተባይ ተቆጣጠሪዎች የታሸገን መጋዘን ወይም መሸጫ ሱቅ የከፇተ፣ 

ሸ/ የመከሊከያ ትጥቅ ሳያቀርብና ስሌጠና ሳይሰጥ ሠረተኛዉን ፀረ-ተባይ ስራ ሊይ ያሰማራ 

አካሌ፣የመንግስት ተቋም፣ግሇሰብ፣ዴርጅት ወይም ማህበራት በወንጀሌ ህግ በበሇጠ ቅጣት 

የሚያስከትሌ ካሌሆነ በስተቀር እሰከ አምስት /5/ ዓመት በሚዯርስ እስራትና ከአስር ሺህ 

/10,000/ ብር እስከ ሰሊሳ ሺህ /30,000/ ብር በሚዯርስ መቀጮ ይቀጣሌ፣ላልች ዉሳኔዎች 

እንዯጥፊቱ መጠን በፌርዴ ቤት የሚወሰን ይሆናሌ፣ 

ቸ/ በክሌለ ግብርና ቢሮ የሚመዯቡ በየዯረጃ ያለ ተቆጣጣሪያዎች ወይም የሰብሌ ጥበቃ 

ባሇሙያዎች ሇግሌ ወይም ሇዴርጅቱ የማይገባ ጥቅም ሇማግኘት በፀረ-ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ 

ከተሠማሩ ግሇሰቦች፣ዴርጅቶች ወይም ማህበራት ጋር የተመሳጠረ፣የተዯራዯረ፣የተሳሳተ መረጃን 

የሰጠ /የሞሊ/፣መረጃን የዯበቀ፣የዋሸ፣ወይም እንዱያገኝ ያዯረገ፣በኪራይ ሰብሰቢነት አስተሳሰብና 

ተግባር ዉስጥ የገባ ወይም እንዱገቡ የገፊፊ በክሌለ ፐቨሉክ ሰርቨስና ሰዉ ሀብት ሌማት 

በሠራተኞች አስተዲዯር መመሪያ በሙያ ሥነ-ምግባር ጉዴሇት ተጠያቂ ይሆናሌ፤እንዱሁም 

እንዯጉዲቱ መጠን በኢ.ፋ.ዳ.ሪ. መንግስት በአዋጅ ቁጥር 674/2002 አንቀጽ 33 እና በዚህ 

መመሪያ አንቀጽ 14 ንዐስ አንቀጽ ሰ እና ሸ መሠረት በወንጀሌ በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

ክፌሌ ዘጠኝ 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

አንቀጽ 15 ባሇዴርሻ አካሊትና የመተባበር ግዳታ፡- 
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በዚህ መመሪያ መሠረት ኢንስፔክተሮች ተግባራቸዉን ሇማከናወን እንዱችለ የሚመሇከታቸዉ 

አግባብ ያሊቸዉ ባሇዴርሻ የመንግስት ተቋማት የክሌለ ንግዴ፣ትራስፖርትና ኢንዲስትሪ ሌማት 

ቢሮ፣ፌትህ ቢሮ፣ጤና ጥበቃ ቢሮ፣አካባቢ ዯንና መሬት አስተዲዯር ቢሮ፣ሠራተኛ ማህበራዊ 

ጉዲይ ጽ/ቤት፣በክሌለ ያለ ጉምሩክ ቅ/ጽ/ቤት፣ፖሉስ አባሊት፣በየዯረጃ ያለ አስተዲዯር 

አካሊት፣ላልች በስራ ዘርፈ የተሰማሩ ግሇሰቦች፣የግሌ ዴርጅቶችና ማህበራት የመተባበር ግዳታ 

አሇባቸዉ፣ 

በየዯረጃዉ ያለ ኢንስፔክተሮች/ተቆጣጠሪዎች ወይም የሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች ሪፖርትና 

ላልችም ጥቆማ ሲቀርብሊቸዉ በየዯረጃ ያለ ኃሊፉዎች ፇጣን ምሊሽ መስጠትና የመተባበር 

ግዳታ ያሇባቸዉ ሲሆን ሆን ብል ዉሳኔዉ በመዘገየት ምክንያት በገንዘብና በንብረት ሊይ 

ሇሚዯርሰዉ ብክሇትና ጉዲት በዚህ መመሪያ በህጉ መሠረት ተጠያቂ ይሆናለ፡፡ 

አንቀጽ 16 የተሻሩ መመሪያዎች፡- 

በክሌለ ግብርና ቢሮ ከዚህ በፉት ሇፀረ-ተባይ ምዝገባ ፌቃዴ አገሌግልት ይሰጥበት የነበረ 
መመሪያና ላልች ማንኛቸዉም ሌማዲዊ የአሠራር ሌምድች በሚመሇከት ተፇፀሚነት 
አይኖረዉም፡ 

አንቀጽ 17 መመሪያዉን ስሇማሻሻሌ፡- 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮ አስፇሊጊ የሆኑ ጉዲዮችን ሲያገኝ 
መመሪያዉን ማሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 

አንቀጽ 18 መመሪያዉ የሚፀናበት ጊዜ፡- 

ይህ መመሪያ በክሌለ ግብርና ቢሮ ከፀዯቀ ታህሳስ 04 ቀን 2010 ዓ.ም ጀምሮ የፀና ይሆናሌ፡፡ 

አቶ ሙሇታ ወምበር 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ግብርና ቢሮ ኃሊፉ 

ታህሳስ 2010 ዓ.ም 

አሶሳ 
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የዉሌ መግባቢያ ፍርማት 

ዉሌ ሰጪ ፡- ቤ/ጉ/ክ/መ/ ግብርና ቢሮ 

           አዴራሻ ------------- 

 ዉሌ ተቀባይ፡- አቶ/ወሮ/ወ/ሪት-----------  

አዴራሻ ---------------- 

1. ውሌ ተቀባዩ በቤ/ጉ/ክ/መ በ------------ዞን------------ወረዲ-----------ከተማ--------ቀበላ ነዋሪ 

የሆንኩት እኔ --------- የተረከቡት በፀረ-ተባይ ንግዴ /ጅምሊ አከፊፊይ/ችርቻሮ/ተባይ 

መከሊከሌ አገሌግልትስራ ሊይ ሇመሰመራት በ------------ዞን------------ወረዲ-----------

ከተማ--------ቀበላ የፀረ-ተባይ የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ፌቃዴን በማዉጣት 

በዯንቡ መሠረት ሇመስራት ውሌ ገብተዋሌ፡፡ 
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2. ውሌ ተቀባይ በእፁዋት ጥበቃ፣በእፅዋት ሳይንስ ወይም በአጠቃሊይ እርሻ በዴፕልማ 

የተመረቀና አራት ዓመትና በሊይ፣በዴግሪ ሁሇት ዓመትና በሊይ በሁሇተኛ ዴግሪ ዜሮ 

ዓመት የስራ ሌምዴ ያሊቸዉን ባሇሙያ ሇመቅጠር ወይም የትምህርት ዝግጅት ከሊቸዉ 

በራሳቸዉ ስራዉን በትክክሌ ሇመስራት ውሌ ገብተዋሌ፡፡ 

3. የመሸጫ ሱቅና መጋዘን በግንብ የተሠራ ከመኖሪያ ቤት፣ ከገበያ ቦታዎች ከሕፃናት 

መዋያዎች፣ ከወንዝና ኩሬዎች ከ100 ሜትር በሊይ የራቁ አዘጋጅቶ ውሌ ገብተዋሌ፡፡ 

4. ውሌ ተቀባይ በእጅ የገቡትን ፀረ-ተባዮች ዬት ቦታ እንዯ ዯረሱ የሚገሌጽ መዝገብ 

ሇማዘጋጀትና መረጃዎችን ሇመዯራጀት ዉሌ ገብቷሌ፡፡ 

5. ውሌ ተቀባይ የተከፊፇሇውን መጠን ሇማን እንዯተከፊፇሇ፣ዓይነቱን፣ 

መጠኑን፣የተሸጠበትን ጊዜ የተሸጠሇት ዴርጅት፣ወይም ግሇሰብ በተዘጋጀው መዝገብ ሊይ 

ሇመመዝገብና በተጠየቁበት ጊዜ ሇማሳየት ወይምበየሦስት ወሩ ሪፓርት ሇማቅረብ 

እንዱሁም ሇእዴሳት ሲመጡ አጠቃሊይ ሪፖርቱን ይዘዉ ሇመምጣት ውሌ ገብተዋሌ፡፡ 

6. የ-----------ዞን ግብርና መምሪያና የ----------- ወረዲ ግብርና ጽ/ቤት የሰብሌ ጥበቃ 

ባሇሙያዎች፣ ወይም እንስፔክተሮች የዞንና የክሌለ ግብርና ቢሮ ባሇሙያዎችና 

እንስፔክተሮች በማንኛውም የሥራ ቀናትና ሰዓት የፀረ-ተባይ ዴርጅቱን መፇተሽ፤ ከህገ 

ዯንብ ዉጪ ሆኖ ሲያገኙና ከፌተኛ ችግር ያመጣሌ ብል ከአመኑበት የመሸጫ ሱቁን 

ሇተወሰነ ጊዜ እንዯሚያሽጉ ዉሌ ተስማምተዋሌ፡፡ 

7. የክሌለ ግብርና ቢሮ ፀረ-ተባዮን በሚመሇከት በየጊዜው የሚወጡትን ሕጎች፣ ዯንብና 

መመሪያ ሇማክበር ውሌ ገብተዋሌ፡፡ 

8. የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት ፌቃዴ በየዓመቱ የሚታዯስ ሆኖ የክሌለ 

ግብርና ቢሮ ሇክሌለ ንግዴ ኢንደስትሪና ትራንስፓርት ሌማት ቢሮ ወይም ሇዞን ወይም 

ሇወረዲ ንግዴ፣ኢንደስትሪና ትራንስፓርት መምሪያ /ሇዞን/ ሇወረዲ ገቢዎች ጽ/ቤት 

በሚፃፌ የዴጋፌ ዯብዲቤ ብቻ ሇማሳዯስ ዉሌ ገብቷሌ፡፡ 

9. የፀረ ተባዮን መሸጫ ሱቅ ወይም መጋዘን ሇክሌለ ግብርና ቢሮ ሳያውቅ ወዯ ላሊ ቦታ 

ሊሇማዛወር ዉሌ ገብቷሌ፡፡ 

10.  በየዯረጃ ያለ ሰብሌ ጥበቃ ባሇሙያዎች ወይም እንስፔክተሮች የታገደ፣ያሌተመዘገበና 

የአገሌግልት ጊዜዉ ያሇፇበት ፀረ-ተባይ ሲሸጥ ከተገኙ ወይም ከዯንብና መመሪያ ውጭ 

ሲሸጥ ከተገኙ ሇሕግ አቅርቦ የማስቀጣትና ሇንግዴ፣ ኢንደስትሪና ትራንስፓርት ሌማት 

ቢሮ በማሳወቅ ንግዴ ፌቃደን እስከ ማሰረዝ መብት አሊቸው፡፡ 
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11.  ዴርጅቱ ወይም ግሇሰቡ የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን ሇቢሮዉ ሳያሳዉቀዉ 

በላሊ ሰው ስም ሊሇማዛወር ዉሌ ገብቷሌ፡፡ 

12.  ይህ ውሌ ከ------ ዓ.ም እስከ ----- ዓ.ም የፀና ሆኖ እንዯገና ይታዯሳሌ፡፡  

ውለን ያዘጋጀዉ                               ዉለን ያረጋገጠዉ 

ስም-------------------------------                    ስም------------------------------------ 

ፉሪማ ------------------------------                  ፉሪማ------------------------------- 

ማዕረግ------------------------------                 ማዕረግ-------------------------------- 

ቀን------------------------------------                 ቀን----------------------------------- 

ዉሌ ሰጪ                     

ስም -------------------------       
ፉሪማ------------------------- 
ማዕረግ------------------------  
ቀን-----------------------------   
 
እማኞች 
ስም              ፉሪማ        ቀን 
1ኛ---------------   -------------   -------- 
2ኛ--------------   --------------   -------- 
3ኛ----------------    ------------   ------ 

 

ዉሌ ተቀባይ 

ስም------------------------- 

ፉሪማ---------------------- 

ማዕረግ------------------------ 

ቀን----------------------------- 

ዉለን ያፀዯቀዉ 

ስም-------------- 
ፉሪማ------------ 
ማዕረግ------------ 
ቀን------------------ 

በፀረ - ተባይ ንግዴ ስራ ሊይ ሇሚሠማሩ ግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች የሚሞለአቸው 
መስፇርቶች (በወረዲ ባሇሙያ የሚሞሊ) 

1. የፇቃዴ ዓይነት ------------------------------------------------------------------------------- 
2. የአመሌካች ስም ------------------------------------------------------------------------------- 

3. አዴራሻ፣ቤ/ጉ/ክ ----ዞን ----ወረዲ -----ከተማ -----ቀበላ ------የቤት ቁጥር ----ስሌክ ቁጥር -- 

3.1 የተቀጠሪ የባሇሙያ ስም ----------------------------- ሥራ ------------------------------------ 

3.2 አዴራሻ ------ከተማ -------ወረዲ ------ቀበላ ----የቤት ቁጥር -----ስሌክ ቁጥር ---------- 

3.3 የትምህርት ዯረጃ ---------------------------- የትምህርት ዓይነት ----------------------------- 

3.4 የአገሌግልት ዘመን ጠቅሊሊ ----------በሰብሌ ጥበቃ/ሰብሌ ሌማት ---------------- 

3.5 የቅጥር ውሌ ሁኔታ ------------------ ቅጥሩ የሚቆዩበት ጊዜ ------------------------------ 

4. የመጋዘን ሁኔታ 

4.1 አዴራሻ ከተማ ------------- ወረዲ --------------- ቀበላ ------------- የቤት ቁ.----------- 

4.2 የመጋዘን ስፊት ---------------------- ሜ.ካሬ ------------------፣ በሮች ብዛት ------------ 
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4.3 ወሇለ --------------------------------------- 

4.4 መስኮቶች ብዛት ----------------------------- ስፊት ---------------------- 

4.5 ጣሪያው ርዝመት --------------------------- ሜትር --------------------- 

4.6 የገሊ መታጠቢያ ---------------------መፀዲጃ ቤት--------------- ውሃ ---------- መብራት -- 

4.7 የእሣት አዯጋ መሊከሌ ብዛት ------------------- የሚሠራ --------------- የማይሠራ ------- 

4.8 የአጥር ግቢው ስፊት ------------------- ሇብቻው የተከሇሇ ነው ------------------ አይዯሇም 

5. መከሊከያ ትጥቅ ዓይነትና ብዛት፡- ቱታ -------ቦት ጫማ -------ጓንት --------የዓይን መነጽር 

-----ማስክ የአቧራ -------- የጋዝ ------------------------ 

6. የመረጃ አያያዝ 

6.1 መዝገብ አሇ ------------------------- የሇም --------------------- 

6.2 የተሸጠውን ዓይነት ያሣያሌ ------------------- አያሣይም --------------------- 

6.3 የተሸጠውን መጠን ያሳያሌ -------------------- አያሣይም --------------------- 

6.4 የተሸጠውን ቀን ያሳያሌ ------------------------ አያሳይም ---------------------- 

6.5 የተሸጠሇትን ግሇሰብ ወይም ዴርጅት ያሳያሌ ------------------- አያሳይም ------------- 

6.6 በጥቅም ሊይ የዋሇው መጠንና ዓይነት ያሳያሌ ----------------- አያሳይም -------------- 

7. ዴርጅቱ ከቤት የሚሸጣቸው ወይም በመጋዘኑ የሚያከማቻቸው ላልች ቁሳቁሶች ካለ 

7.1 የሰው መዴሃኒት አሇ ------------------------ የሇም --------------------- 

7.2 የእንስሳት መዴሃኒት አሇ -------------------- የሇም ---------------------- 

7.3 የምግብ መዴሃኒት አሇ ---------------------- የሇም ----------------------- 

7.4 ላልች ቁሳቁሶች አሇ ------------------------- የሇም ----------------------- 

8. በፀረ-ተባይ ስራ የሚሠማሩ ግሇሰቦች ወይም ዴርጅቶች በተጨማሪ የሚያሟሎቸው 
ቁሳቁሶች 
8.1 የተዘጋጀ የመርጫ መሣሪያ ዓይነትና ብዛት 

ናኘሣክ ---------------------- የሚሠራ ---------------------የማይሠራ ----------------- 
ማቀነናሻ--------------------- የሚሠራ -------------------- የሚሠራ -------------------- 

8.2 የተዘጋጀ ጋዝ ማጠጫ ሸራ መሇጠፉያ ኘሊስተር ---------------------ላልች------- 
8.3 የእጅ መሣሪያዎች መፌቻ -----------መቆራረጫ ---------ላልች ካለ -------------- 

9. ምርመራውን ያከናወኑት ባሇሙያዎች አስተያየት -------------------------------------------------- 

1ዏ. የተቆጣጠሪዎች/ኢንስፔክተሮች ሙለ ስምና ኃሊፉነት፣ ----------------------------------------- 

ስም   የኃሊፉነት ዯረጃ  ፉርማ    ቀን 
1. ----------------------------  ---------------------- --   ----------------------     ----------------- 
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2. ----------------------------  ---------------------- --   ---------------------- ---     ------- 
3. ---------------------------- ---------------------- ------------------------ ------------------------ 
12/ የፇቀዯው ጽ/ቤት/የቅርብ ኃሊፉ አስተያየት --------------------------------------------------------- 
ስም   የኃሊፉነት ዯረጃ  ፉርማ   ቀን 
 ---------------------------   --------------------------  -----------------------         --------------- 
ማስታወሻ፡- ይህ ቅጽ የፀረ-ተባይ ብቃት ማረጋገጫ ፇቃዴ በሚታዯስበት ጊዜ ሁለ ይሞሊሌ፡፡ 

 ቅጹ በትክክሌ መሞሊቱን ሇማረጋገጥ ኤንስፔክተሮች እንዯአስፇሊጊነቱ ክትትሌ ሉያዯርጉ 
ይችሊለ፡፡ 

 ባሇሙያዎች ቅጹን ሲሞለ በትክክሇኝነቱን መረጋገጥ አሇባቸዉ በዉሸትና በሌተረጋገጠ 
መረጃ ከሞለ ተጠያቂ ይሆናለ፡፡ 

 ቅጹ የሚሞለት ሁሇት የዘርፈ ባሇሙያ መሆን አሇባቸዉ:: 


